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начальник учебно-методического отдела  

ГПОУ «Кемеровский профессионально-технический техникум» 

Корпоративное 
образование педагогов 
как фактор реализации 

опережающей 
подготовки в ГПОУ 

«Кемеровский 
профессионально-

технический техникум» 



Корпоративное образование организации СПО - это 
процесс профессиональной подготовки педагогов СПО их 
переподготовка и совершенствование компетенций в 
организации СПО по средством многомерного 
взаимодействия субъектов образования и производства. 



Внешнее 
обучение 

Внешняя 
переподготовка 

Внутреннее 
обучение 

Корпоративное 
образование 



Основные принципы 
корпоративного образования 
Целенаправленность 

Систематичность и последовательность в обучении 

Сознательность и активность 

Открытость полученных знаний 

Принцип профессиональной направленности обучения 

Принцип доступности 

Принцип дифференциации 
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Этапы корпоративного образования 
Анализ потребностей и 

диагностика  
компетенций 

педагогических 
работников 

Обеспечение 
мотивации 

педагогических 
работников в 

процессе обучения 

Контроль процесса 
и определение 

эффективности 
обучения 

Организация 
процесса 

внутрифирменног
о обучения 

Планирование 
обучения  



 

 

 

 

1 уровень - Специалист 
Внешними ресурсами  Внутренними ресурсами 

Стажировка  Школа начинающего педагога 
Курсы повышения квалификации  Наставничество 
Семинары  Инструкционно-методическое совещание 
Вебинары  Индивидуальные беседы 
Круглые столы  Цикловые методические комиссии 

  Педагогический совет 
  Методический совет 
  Курсы повышения квалификации 

 
2 уровень - Профессионал 

Внешними ресурсами  Внутренними ресурсами 
Стажировка  Школа молодого педагога 
Курсы повышения квалификации  Инструкционно-методическое совещание 
Семинары  Индивидуальные беседы 
Вебинары  Цикловые методические комиссии 
Переподготовка   Педагогический совет 
Круглые столы  Методический совет 
Научно-практические 
конференции 

 Аттестация занимаемой должности 

Повышение квалификационной 
категории 

 Курсы повышения квалификации 

  Стажировка 
  Временные творческие коллективы 

 
Аспирантура  
Магистратура  

Соискательство  
3 уровень - Мастерство 

Внешними ресурсами  Внутренними ресурсами 
Стажировка  Школа педагогического мастерства 
Курсы повышения квалификации  Инструкционно-методическое совещание 
Семинары  Индивидуальные беседы 
Вебинары  Цикловые методические комиссии 
Переподготовка   Педагогический совет 
Круглые столы  Методический совет 
Научно-практические конференции  Аттестация занимаемой должности 
Повышение квалификационной 
категории 

 Курсы повышения квалификации 

  Временные творческие коллективы 
  Участие в инновационных проектах 

Преподаватели без 
педагогического образования 

Преподаватели с педагогическим 
образование 
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Корпоративное 
образование 



Корпоративное 
образование 

Преподаватели без 
педагогического опыта работы 

Преподаватели  с 
педагогическим опытом работы 

Специалист 

Профессионал 

Мастер 

Схема корпоративного образования 
в ГПОУ КПТТ 



Ресурсы 

Внешние ресурсы Внутренние ресурсы 

Стажировка Школа молодого педагога 
Курсы повышения квалификации  Инструкционно-методическое совещание 
Семинары Индивидуальные беседы 
Вебинары Цикловые методические комиссии 
Переподготовка  Педагогический совет 
Круглые столы Методический совет 
Научно-практические конференции Аттестация занимаемой должности 
Повышение квалификационной 
категории 

Курсы повышения квалификации 

Стажировка 
ВТК 



Заключение договора. 

Разработка и согласования программы обучения.  

Согласование расписания обучения. 

Проведение обучения на базе ГПОУ КПТТ. 

Оценка эффективности обучения.  

 

Этапы сотрудничества с РГППУ 
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Показатели эффективности 
образования педагогических 

работников 

• Удовлетворенность процессом обучения 

• Достижение ожидаемой (планируемой) цели обучения 

• Рейтинговая оценка деятельности преподавательского состава 

ГПОУ  «Кемеровский профессионально-технического 

техникума»  

• Оценка влияния на показатели рейтинга ПОО. 
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Результаты анкетирования после 
обучения 
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Оцените качество 
преподавания? 

Насколько нужен и полезен для 
Вас предложенный материал? 



Мониторинг количества педагогических 
работников ГПОУ КПТТ прошедших 

аттестацию в течение года 
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Мониторинг аттестации педагогических 
работников ГПОУ КПТТ 
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Мониторинг прохождения педагогической 
переподготовки педагогическими 

работниками ГПОУ КПТТ  
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Конкурсы профессионального 
мастерства в ГПОУ КПТТ 



Проекты преподавателей 



 



Март 2016 год  
Красноярск 

Май 2016 год –  
г.Красногорск  

(Московская область) 
2015 год –  

г.Новосибирск 

Региональный 
чемпионат в 

Кемеровской области  
(ноябрь2016 и 2017годы) 

Май 2017 г. г.Краснодар 
Национальный чемпионат  



Ноябрь 2016 год – Москва 
Абилимпикс  

 



Национальная сборная WSR 



Демонстрационный экзамен 



Результаты участия в движение  
«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) 

-Национальный чемпионат WSR  
2017г. г.Краснодар - 2 место   

- Региональный чемпионат  WSR  
2016г. г.Красноярск – 3 место   
2017г. г.Кемерово – два 1-х места, 2 место и 3 место 
2017г. г.Кемерово – четыре 1-х места, три 2 места, три 3 места 

- Региональный чемпионат Abilympics  
2017г.  г.Кемерово – 1 место, 2 место и 3 место 

- Национальный чемпионат  Abilympics  
2016г. г.Москва - 2 место 



Мониторинг количества областных 
(рейтинговых) конкурсов, где 

одержали победу студенты ГПОУ КПТТ 
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Открытие профессии и специальности из 
перечня Топ-50 

 

Результаты прохождения профессионально-
общественной аккредитации 

23.02.07 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей 
23.02.17   ТО и ремонт двигателей, агрегатов и систем 
автомобилей 



Приказ Департамента образования и науки 
Кемеровской области от 28.12.2017 г. № 2393  
присвоен статус Ведущей профессиональной 
образовательной организации в области 
«Обслуживание транспорта и логистика» 



Результаты рейтинга профессиональных 
образовательных организаций 

2014г. – 47 место 
2015г – 29 место 
2016г. – 7 место 
2017г. – 2 место 



Рейтинг мониторинга качества подготовки 
кадров ОО, реализующих программ СПО 

2017 
 Результаты Национального фонда поддержки инноваций в сфере 

образования в Кемеровской обл. 

1 место 



 





 



Спасибо за внимание! 
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