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Организация допрофессиональной подготовки школьников

Допрофессиональная подготовка – это первоначальный этап личностного и профессионального 

самоопределения учащихся.

Она рассматривается как система специализированной подготовки учащихся VII-IX классов, 

апробации нового содержания и форм организации образовательного процесса с учетом 

потребностей рынка труда и обеспечения предварительного самоопределения обучающихся.

Наиболее распространенным вариантом допрофессиональной подготовки является

ознакомление учащихся с

 различными видами трудовой деятельности (электромонтажные работы, слесарные

работы и др.),

 отдельными профессиями (токарь, повар, швея и др.),

 группами (профессиональными блоками) родственных профессий (торговое дело,

включающее родственные профессии: продавец, контролер-кассир и др.; парикмахерское

искусство, включающее родственные профессии: парикмахер, визажист, косметолог и др.).

 При организации допрофессиональной подготовки проводится психологическое

тестирование учащихся на предмет выявления их профессиональных интересов.



 Интерактивная профориентационная площадка "Академия "МастерОК" 

В "Академии" проводятся различные практико-ориентированные мероприятия с условиями для погружения в профессию и 
овладения профессиональными навыками в соответствии с возрастом (возрастные категории 6-10 лет, 11-12 лет и 13-15 лет).

 Интерактивная профориентационная площадка «Потрогай профессию руками!»

 Проведение профессиональных суббот на базе учреждений профессионального образования



Министерством образования Республики Беларусь утверждена учебная программа 

факультативных занятий «Мое профессиональное будущее» (www.adu.by / Учителю / 

Учебно-методическое обеспечение дошкольного, общего среднего и специального 

образования / Учебные программы факультативных занятий / Мое профессиональное 

будущее). 





Организация профессиональной подготовки школьников

C 2018 года начата реализация программы профессиональной подготовки рабочих (служащих) 
для учащихся Х-ХI базовых классов учреждений общего среднего образования в рамках 
учебного предмета «Трудовое обучение».

Основной целью трудового обучения учащихся Х-ХI базовых классов является 
предоставление им возможности получить профессиональные умения и навыки, освоить 
определенную профессию.

Профессиональная подготовка учащихся 10-11 классов учреждений общего среднего 
образования направлена на:

 освоение профессий с присвоением квалификации;

 повышение их социальной защищенности на рынке труда;

 формирование положительной мотивации к продолжению профессионального образования 
по избранному профилю на разных уровнях профессионального образования.

Прoфессиональная подгoтовка на базе 10-11 классов oриентирована на развитие 
первичных навыков у школьников для выпoлнения узкoнаправленных задач на кoнкретном
рабочем месте. 



Нормативно-правовые акты

Постановлением Министерства образования «О типовых учебных планах общего среднего образования» в

учреждениях общего среднего образования и учреждениях специального образования для учащихся X-

XI (XII) классов, изучающих все учебные предметы на базовом уровне, предусмотрено изучение учебного

предмета «Трудовое обучение».

Организация образовательного процесса по трудовому обучению по программе профессиональной подготовки

рабочих (служащих) в X-XI (XII) классах учреждений общего среднего и специального образования

осуществляется на основании Приказа Министерства образования Республики Беларусь

Инструктивно-методическое письмо Министерства образования Республики Беларусь «Об организации в

2019/2020 учебном году профессиональной подготовки учащихся на III ступени общего среднего образования

учреждений общего среднего и специального образования в рамках учебного предмета «Трудовое обучение»

от 05.08.2019

Инструктивно-методическое письмо Министерства образования Республики Беларусь «Об организации в

2020/2021 учебном году профессиональной подготовки учащихся на III ступени общего среднего образования

учреждений общего среднего и специального образования в рамках учебного предмета «Трудовое обучение»

от 05.08.2019

Методические рекомендации Министерства образования Республики Беларусь по организации и проведению

квалификационного экзамена по результатам освоения учащимися X-XI (XII) классов учреждений общего

среднего и специального образования образовательной программы профессиональной подготовки рабочих

(служащих) в рамках учебного предмета «Трудовое обучение» от 20.02.2020



Приказом Министерства образования Республики Беларусь определен перечень профессий рабочих

(должностей служащих) для реализации образовательной программы профессиональной подготовки рабочих

(служащих) в рамках часов трудового обучения

* профессии, по которым 

содержание учебных программ 

следует дополнять 

компетенциями, 

востребованными 

организациями-заказниками 

кадров

** тарифно-квалификационная 

характеристика по профессии не 

предусматривает присвоение 

разряда

*** профессии, по которым 

образовательный процесс может 

быть организован без 

присвоения разряда

**** особенности приобретения 

профессии определяются в том 

числе и Законом Республики 

Беларусь от 5 января 2008 г. № 

313-З «О дорожном движении»



В перечень профессий рабочих (должностей служащих) для реализации образовательной программы

профессиональной подготовки рабочих (служащих) в рамках часов трудового обучения включены

103 профессии рабочих,

9 должностей служащих.

Всего 112 профессий рабочих (должностей служащих).



Три модели реализации профессиональной подготовки  

учащихся 10-11 классов в рамках учебного предмета «Трудовое обучение»:

 I модель: организация учебных занятий непосредственно в учреждениях общего среднего образования,

учреждениях специального образования;

 II модель: организация учебных занятий для учащихся нескольких учреждений общего среднего

образования (учреждений специального образования) на базе одного учреждения общего среднего

образования (учреждения специального образования) по принципу межшкольных факультативных

занятий;

 III модель: организация учебных занятий на базе учреждений профессионально-технического

образования, учреждений среднего специального образования, учреждений высшего образования,

учреждений дополнительного образования детей и молодежи, учреждений дополнительного

образования взрослых.

Необходимое условие для зачисления на занятия по профессиональной подготовке – наличие
медицинской справки о профессиональной пригодности по медицинским показаниям к
осваиваемой квалификации.



Изучение учебного предмета «Трудовое обучение» осуществляется по учебным программам

профессиональной подготовки рабочих (служащих), разрабатываемых учреждениями

образования на основе:

 примерных учебных программ профессиональной подготовки рабочих (служащих) для

учащихся X-XI (XII) классов (http://ripo.unibel.by / Главная / Допрофессиональная и

профессиональная подготовка школьников);

 учебных программ профессиональной подготовки рабочих (служащих) для учащихся X-

XI (XII) классов, разработанных в 2018 году (http://ripo.unibel.by / Главная /

Допрофессиональная и профессиональная подготовка школьников);

 содержания тарифно-квалификационных (квалификационных) характеристик по

соответствующим профессиям рабочих (должностям служащих).

На профессиональную подготовку отведено 6 часов в неделю или 420 часов в учебном году.

Кроме того, 120 часов выделено на производственную практику.





Используя материально-техническую базу школы

- Столяр – 2 разряд, - Рабочий зеленого строительства – 2 разряд

- Плотник  – 2 разряд -Цветовод - 2 разряд

- Резчик по дереву и бересте – 2 разряд - Садовник - 2 разряд

- Овощевод – б/р

-Швея – 2 разряд 

- -Оператор ЭВМ -4 разряд

- Парикмахер- б/р 



Профессиональная подготовка учащихся X-XI классов учреждений общего 
среднего образования в рамках предмета «Трудовое обучение» на базе 

УПТО и УССО

Количество учащихся

2081
2

3937
7

2018/2019
уч. год

2019/2020
уч. год 



УО «Минский государственный профессионально-технический колледж монтажных и подъемно-
транспортных работ»

Отделение допрофессиональной и профессиональной подготовки школьников
1 Делопроизводитель Квалификация 

«Делопроизводитель

»

2 Агент рекламный Квалификация 

«Агент рекламный»

3 Исполнитель 

художественно-

оформительских работ

Без присвоения 

разряда

4 Мастер по маникюру 3 разряд

5 Младшая сестра 

милосердия

4 разряд

6 Оператор ПЭВМ 4 разряд

7 Официант 3 разряд

8 Парикмахер Без присвоения 

разряда

9 Повар 3 разряд

10 Продавец 4 разряд

11 Слесарь по ремонту 

автомобилей

1 разряд

12 Цветовод 2 разряд

13 Кассир торгового зала 4 разряд

14 Комплектовщик товаров 2 разряд

15 Кладовщик 3 разряд

16 Электромонтѐр по 

эксплуатации 

электросчѐтчиков

3 разряд

17 Cоциальный работник Квалификация 

"Социальный 

работник"

Обучаются 

учащиеся 

базовых 

классов из 37 

школ

Школьники в 10-

м и 11-м классах 

посещают 

учебные занятия 

один раз в 

неделю в объеме 

2 часов 

теоретического 

обучения и 4 

часов 

производственно

го обучения.

№ Профессия Присваиваемая 

квалификация

1 Делопроизводитель Квалификация 

«Делопроизводитель»

2 Агент рекламный Квалификация «Агент 

рекламный»

3 Помощник воспитателя Квалификация 

"Помощник воспитателя"

4 Мастер по маникюру 3 разряд

5 Младшая сестра 

милосердия

4 разряд

6 Оператор ПЭВМ 4 разряд

7 Официант 3 разряд

8 Парикмахер Без присвоения разряда

9 Повар 3 разряд

10 Продавец 4 разряд

11 Слесарь по ремонту 

автомобилей

1 разряд

12 Цветовод 2 разряд

13 Кассир торгового зала 4 разряд

14 Комплектовщик товаров 2 разряд

15 Кладовщик 3 разряд

16 Токарь Без присвоения разряда

17 Электромонтѐр по 

эксплуатации 

электросчѐтчиков

3 разряд

17 Cоциальный работник Квалификация 

"Социальный работник"

10 класс

11 класс



Учреждение образования "Минский государственный 

профессиональный лицей №5 транспортного строительства"



УО «Могилевский государственный профессиональный лицей №1»

- штукатур;
- продавец;
- официант;

- мастер по маникюру; 
- швея;
- оператор ЭВМ;
- секретарь



УО «Минский государственный профессионально-технический колледж декоративно-прикладного искусства 

имени Н.А.Кедышко» 
Отделение допрофессиональной и профессиональной подготовки школьников 

КАМЕНЩИК – БЕЗ 

РАЗРЯДА

КЛАДОВЩИК – 3 

РАЗРЯДА

ПОМОЩНИК ВОСПИТАТЕЛЯ

ПОВАР – 3 РАЗРЯДА

ПРОДАВЕЦ – 4 РАЗРЯДА

ИСПОЛНИТЕЛЬ ХУДОЖЕСТВЕННО-

ОФОРМИТЕЛЬСКИХ РАБОТ – БЕЗ РАЗРЯДА, 

ЖИВОПИСЕЦ – 2 РАЗРЯДА

СТОЛЯР – 2 РАЗРЯДА

МЛАДШАЯ СЕСТРА 

МИЛОСЕРДИЯ – 4 РАЗРЯДА

АГЕНТ ПО ТУРИЗМУ

http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36371
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36371
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36371
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36371
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36371
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36371
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36391
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36391
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36391
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36391
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36391
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36401
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36401
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=36401
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24731
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24731
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24731
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24731
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24741
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24741
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24741
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24741
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24741
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=25961
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24761
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24761
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24761
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24761
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681
http://ptk-dpi.minsk.edu.by/ru/main.aspx?guid=24681


АТТЕСТАЦИЯ

При освоении образовательной программы профессиональной подготовки

рабочих (служащих) в рамках учебного предмета «Трудовое обучение»

учащиеся Х-ХI (ХII) классов проходят текущую, промежуточную и итоговую

аттестацию с выставлением отметок в баллах.

Отметка по учебному предмету «Трудовое обучение» за четверть

выставляется как среднее арифметическое отметок, полученных в

результате изучения всех тем теоретического обучения и отметок, полученных

на учебных занятиях по производственному обучению, а также при выполнении

работ (заданий) во время прохождения производственной практики.

Годовая отметка выставляется как среднее арифметическое отметок,

полученных по итогам каждой четверти. В аттестат об общем среднем

образовании выставляется годовая отметка по трудовому обучению, полученная

в XI (XII) классе.



ПРОХОЖДЕНИЕ ПРАКТИКИ и ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ

 Производственное обучение учащихся организуется и проводится

учреждениями образования совместно с организациями – заказчиками кадров и

организациями, обеспечивающими прохождение производственного обучения

учащимися, во взаимодействии с местными исполнительными и

распорядительными органами.

 Производственная практика организуется непосредственно в

соответствующих организациях. Вместе с тем производственная практика может

также проводиться в учебно-производственных мастерских, учебных хозяйствах, на

учебно-опытных участках и в других структурных подразделениях учреждения

образования при их наличии.



Проведение квалификационного экзамена

 Порядок проведения квалификационного экзамена определяется Правилами проведения 

аттестации слушателей, стажеров при присвоении содержания образовательных программ 

дополнительного образования взрослых, утвержденными постановлением Министерства 

образования

 Квалификационный экзамен состоит из квалификационной пробной работы, выполняемой в 

период производственного обучения (производственной практики), и экзамена по 

результатам теоретического обучения, на который в учебном плане отведено 6 часов. 

 Для учащихся XI (XII) классов, осваивающих профессии, по которым образовательный процесс 

может быть организован без присвоения разряда, если объем учебного времени 

недостаточен для присвоения разряда, квалификационный экзамен не проводится



Учащимся, успешно сдавшим квалификационный экзамен,

выдается свидетельство установленного образца о присвоении

квалификационного разряда (класса, категории) по профессии.



По результатам проведенного анкетирования  

учащихся 8-11 классов и их родителей:

• 76% учащихся 10-11-х классов указали на целесообразность 
знакомства в 8-9-х классах с различными профессиями;

• 72% учащихся положительно относятся к возможности получения 
профессии в школе;

• 70% родителей поддерживают возможность получения профессии в 
школе;

• 58% учащихся намерены идти работать по полученной профессии, 
если не поступят в учебное заведение;

• 72% учащихся считают, что отметка за профессиональную подготовку 
должна вноситься в аттестат об общем среднем образовании



Спасибо за внимание!


